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1. HELYZETELEMZES

1.1 PEDAGOGUS ADATOK

Létszamok
Békéscsaba Szeged Budapest

Engedélyezett
pPeflagogu:; allashelyek 15 20 22
szama
Betoltott allashelyek
szama 15 20 22
Betoltetlen allashelyek 0 0 0

szama

1.1.1. Megbizatasok, ellatott feladatok

Igazgato: Kulesar Sandor

Tagintézmény-vezet6 (Szeged): Tapai Robert

Tagintézmény-vezeto helyettes (Békéscsaba): Hanko I11diko

Tagintézmény-vezetd (Budapest): Kulesar Sandor

Tagintézmény-vezetd helyettes (Budapest): Fritz — Kulcsar Alexandra

1.1.2. Az iskolai nevel6-oktaté munkat kiilonb6z6 szinti szakmai kozosségek

koordinaljak.
Munkakozosségek vezetoi:

~ Békéscsaba — Toth Olga

» Szeged - Tapai-Kulcsar Klaudia

~ Budapest — Gerebicz Adrienn

Egészségiigyi ellitas

» Iskolaorvos

o Békéscsaba — Dr. Hunya Katalin

o Budapest — Dr. Somodi Zoltan

o Szeged — Dr. Horvath Ildiko




> Ifjlsagi védond

o Békéscsaba — Roszler-Suhajda Agnes

o Budapest — Kovécs Zsuzsanna
o Szeged — Palfy-Herceg Bianka

1.1.3. Békéscsaba

10. évfolyam

To6th Olga

11. évfolyam

Lazar-Acs Dora

12. évfolyam

Farkas Andras

Szeged

9. évfolyam

Fiirton Petra

10. évfolyam

Békési Annamaria

11. évfolyam

Juhasz Ferenc

12. évfolyam

Tapai Rébert

Budapest

9. évfolyam

Gerebicz Adrienn

10. évfolyam

Kemény Beatrix

11. évfolyam

Lukacs Eszter

12. évfolyam

Forgacs Ottoné

1.1.3. A vezetok iigyeleti rendje

Békéscsaba Hétf6 — Péntek 10:00 — 16:00 | Kulesar Sandor
Szeged HéE6 — Péntek 10:00 — 16:00 | Tapai Robert
Budapest Hétf6 — Péntek 10:00 — 16:00 | Gerebicz Adrienn

1.1.5 Az intézmény tanuldinak adatai (valtozisok az el6zo tanévhez képest)

2021/2022. 2022/2023.
Békéscsaba 330 290
Szeged 226 251
Budapest 214 229




1.2 TARGYI FELTETELEK

1.2.1 Helyiségek hasznilata

Békéscsaba Szeged Budapest
Epiiletek szama 4 1 3
Tantermek szama 14 13 19
Egyéb helyiségek neveldi szoba, neveldi szoba, neveldi szoba,
iroda, iroda, iroda,
¢éptiletrészenként épiiletrészenként épliletrészenként
egy-egy vizes blokk | egy-egy vizes blokk | egy-egy vizes blokk

1.2.2. Targvi eszkozok fejlesztése — igények, lehetéségek, forrasok

Hangszercsereprogram keretében.

1.2.3. Targyvi eszkozok dllagmegovasinak feladatai, felelossége

Az intézményvezetd a kezeldje és a rendeltetésszert hasznaldja a rendelkezésre allo vagyonnak.
A vagyontargyak feletti tulajdonosi jogokat a bérlemény tulajdonosa gyakorolja, az iskola mint
bérld azt nem jogosult elidegeniteni, illetve biztositékként felhasznalni. A vagyonnal felelds

modon, rendeltetésszertien koteles gazdalkodni.

1.2.4. Eszkozleltar az intézményben, leltirfelelosségek

I. Premier Miivészet Szakgimnazium és Alapfoku Miivészeti Iskola ,,Leltirozasi szabdlyzata”

1.2.5. Véd6-6vo elbirasok esetleges jarvany vagy egyéb rendkiviili helvzet esetén

Jelenleg az altalanos szabalyok — vagyis a kéznevelési torvény és végrehajtasi rendeletei —
mellett nincs mas jogszabdly, ami a kdznevelési intézményekre nézve specidlis jarvanyligyi
szabalyokat irna el6. Egyediil a 2020-ban a minisztérium altal kiadott, azota tdbbszor
frissitett Intézkedési terv igazit el a kérdésben (az intézkedési terv legfrissebb valtozatat 2022.

Januar 17-¢én adtak ki).



2. A TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

2.1. A fenntarté dltal megfogalmazott f6 feladatok

A Magyar Piinkosdi Egyhaz. mint koznevelési intézményfenntartd részér6l alapvetd
kdvetelmény., hogy az intézményeinek miikddése, az allami tamogatasok és egyéb bevételi
forrasok felhasznalasa szabalyszertien torténjen, és a jogszabalyok altal eldirt kdtelezettségeket
maradéktalanul lassak el. Ehhez a fenntartdo Kkiszamithato és atlathato gazdalkodas
kialakitasaval biztositja a biztonsagos mikddés alapfeltételeit.

A fenntarto pedagogusok munkdjanak segitésére két 6 iranyvonalat kovet:

1. Megteremti a tovabbképzési, szakmai segité munka feltételeit azzal a céllal, hogy a napi
oktato-neveld munkdjukban az evangéliumi jelenlét erds legyen

Forrast biztosit a pedagégusok mindségi munkdjanak méltobb elismerésére egyhazi
potlék formajaban.

[\

A nevelomunkaval kapesolatos alapvetd elvarasok:

1. A pedagogiai munka célja a gyermekek nyitottsagara, fogékonysagra, kompetenciaira
¢s ¢rdeklodésre €piilo tudatos személyiségfejlesztés, amelyben a kiemelten fontos
értékeket tanuldink elsajatitjak, ezek olyan meggy6zodéssé valnak, ami meghatarozza
magatartasukat.

2. Intézményeinkben fontosnak tartjuk a tanulok kornyezettudatos magatartasanak.
¢letvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnévekvo nemzedék képes legyen
a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara. elosegitve az él6 természet
fennmaraddsat és a tarsadalmak fenntarthaté fejlodését.

3. Intézményeinkben kiemelt feladat kell, hogy legyen a sajatos nevelési igényi tanuldkkal
valo foglalkozas, melynek alapja a tanuldk egyéni képességeinek, fejlodési menetének
ismerete, ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas: valamint kiilonféle egyéni
fejleszté modszerek €s szervezeti formak alkalmazasa.

A keresztény egyhazi intézmény kiildetését akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében,
megnyilatkozasaiban a Biblia tanitasanak és Jézus Krisztus példajanak kovetésére torekszik.
Ennek érdekében a fenntarto a kovetkezo elvarasokat fogalmazza meg az intézmények szakmai
munkdjaval kapcsolatban:

. Az intézmények minden tanuldjanak, tanaranak és alkalmazottjanak vallalasa és
feladata kell, hogy legyen az, hogy magatartasaval és cselekedeteivel a Krisztusi
tanitasokat és példat hitelesen kozvetitse az intézmény Kkiilsd és belsd kdrnyezete
szamara.

2. Ezeknek a céloknak kell érvényesiilniiik az intézményi munkatervekben, a neveld-
oktato munka minden teriiletén Ggy. hogy mindent belsd kapcsolatot athasson a szeretet,
az egymas iranti tisztelet, a kolcsonds odafigyelés, az empdtia, a masik ember
munkdjanak megbecsiilése.

Keriilni  kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulast, amely
szembehelyezkedik az iskolanak a Szentirasbol taplalkozo erkdlesi alapelveivel.
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Kiemelt feladatként kell kezelni a lemorzsolddas cskkentésére iranyuld tudatos és
tervszer(i tevékenységet a Szentirds szavait kovetve: .Ha koziiletek valakinek szaz juha
van, €s egyet elveszit koziiliik, nem hagyja-e ott a kilencvenkilencet a pusztéban. és nem
megy-c az elveszett utan, amig meg nem talalja.” (Lk 15.4)

2.2. Az intézmény pedagdgiai programja alapjin Kitiizott célok, feladatok

» A tanévben is els6dleges oktatasi célunk, hogy a modositott pedagdgiai program és az
i) kerettantervi kovetelményeket tartsuk szem el6tt munkank soran. A tantervben
foglaltakra épiilé tanmenetek haladasi tervének fegyelmezett betartasaval, nagyobb
hatékonysaggal, a lehetdségekhez mérten differencialt tandrai foglalkoztatassal érjiik el,
hogy tanuldink mindegyike képességeinek megfelelden sajatitsa el az adott tantargybol
a tananyagot. A neveldtestiilet Osszetétele alkalmas az iskolaban folyo neveld-

oktatomunka szinvonalas ellatdsara.

» A tanévben nagy hangsily forditunk a pedagdgiai programunkban meghatdrozott
nevelési elvek egységes alkalmazasara. A nevelotestiilet kiemelt feladata a pedagogus

kompetencidk megismerése, tudatositasa és fejlesztése.

» Torvényi kotelezettség az intézmény iranyitasi és ellenérzési modellhez kapesolodo

intézményi 6nértékelési rendszer kidolgozasa és miikodtetése.

» A 9 - 12, éviolyamon kezdjik ¢és folytatjuk a kozosségi szolgdlat programjanak

megvalodsitasat.

» A tagintézményvezetd vezeti az oran kiviili elfoglaltsagokat, ezéltal Iehetové teszi az

iskolavezetés szamara, hogy a tanarok terhelését lehetdségek szerint egyenletessé tegye.

~ Iskolankban a hatékony pedagogiai mddszerek jelentdoségének elismerése mellett
hangsuly keriil a hit életet atformald erejére. Egyetértiink fenntartonkkal abban. hogy
minden ember, igy a tanulok ¢letének siker¢hez a megfeleld oktatas mellett a biztos
mordlis alapok rendkiviil fontosak. Intézményiink valamennyi tanuldjanak joga, hogy
személyére szolo. szinvonalas szellemi-lelki-testi gondozast kapjon, emberi méltosagat

és személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

~ A tanév kiemelt feladatainak megvalositisa érdekében a tantargyak és az egyéb
foglalkozasok tematikdjaban e teriiletek kiemelt hangsullyal szerepelnek idén is.

tamaszkodva az elmult tanévek e téren szerzett tapasztalataira.



Iskolank egyhézi jellegét erdsitjiik a rendszeres hittanérak megtartasaval. Evekkel
ezelott a keresztyén értckek kozvetitését tiztiik ki célul, amelyet a tanterv szerinti
hitoktatds keretein tullépve a rendszeres és személyes értékkozvetités eszkozeivel

kivanunk megvaldsitani.

Fontos szamunkra a tanulok lelki egészségének megorzése. a személyes kapcsolat
kialakulasa, rendszeres jelenlétiinkkel a folyamatos lelki segitségnyujtas felkinalasa,

lehetdvé tétele biztonsagos kidrnyezetben.

Intézményiink vezetésének célja, hogy a munkatarsai. tanuldi megismerjék a hit
atformalo erejét. Hissziik, hogy a hit hatassal van a gondolkodasmodra, cselekedetekre

és életvitelre 1s.

A székhely — és tagintézményeink iskolai rendezvényeire, a havonta megrendezésre
keriilo Premier Miivészeti Podiumok miisoraira meghivast kap a lelkipasztor. ahol

megszolalasi lehetoséggel €l.

A gyiilekezeti hazban keriil megrendezésre:
a karacsonyi tinnepi musorunk.

a szalagavatonk

ballagasi innepségiink.

A kozismereti és szakmai tantargyakba igyeksziink az egyhdzi tartalmakat beintegralni:

zenetorténet, torténelem, foldrajz

A zenetdrténet tantargy keretében gondot forditunk az egyes zenetdrténeti
stiluskorszakok mestereinek, miifajainak. alkotdsainak részletesebb megismertetésére
sz¢les kori kitekintéssel az adott kor f6bb tendencidira. stilusjegyeire, tarsmiivészeteire,
mestereire, alkotdsaira. Mivel az egyhazzene t6bb muveltségteriiletet — Bibliaismeret.
Liturgikus ismeretek, Népének. Gregorian, Egyhazzene—irodalom és zenei ismeretek —
foglal magéba, célunk az eurdpai egyhazzene megismertetése, illetve olyan elméleti és
gyakorlati ismeretek tanitasa, amelyek felkészitik a tanulot egy liturgikus alkalmon,
vagy egyhazzenei hangversenyen valo részvételre, szélesitik latokorét, bovitik zenei

iIsmereteit.

Magyar irodalom orakon a szakgimnaziumi képzés soran végig jelen van az egyhazi

irodalom tanitasa. Az egyhdzi irodalom elég jelentdés aga a tagabb értelemben vett
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vilagirodalomnak, a sziikebb értelemben vett tigynevezett szépirodalomba azonban csak
egy kisebb része tartozik bele (altalaban vallasos versek). Az okori gordg €s latin
egyhazi irodalomrol, az okeresztény irodalomtol a kozépkorin keresztiil eljutunk az
tjkorban €16 koltok vallasos témaju kéltészetéhez (Kolesey, Vorosmarty, Petdfi, Arany,
Ady. Babits, Pilinszky), amelyeknek tanitasaval gyarapodnak a diakok ilyen iranyu

ismeretel.

A torténelem tantargy keretében odafigyeliink a kereszténység torténetére, és a vele

szorosan 0sszefonodo keresztény/keresztyén egyhédzak torténetének bemutatéasara.

Fontosnak tartjuk az egyhaztorténet forrasainak tanulmanyozasat - részben eredetiek:
emlékek (egyhazi épiiletek. szerek, érmek. altalaban az egyhazi életre vonatkozo
képzomiivészeti targyak): okmanyok (egyhazi gyilések tigyiratai és hatdrozatai. papak
hivatalos rendeletei é¢s okmanygytjteményei. plispokok pasztorlevelei, egyhazi ligyekre
vonatkoz6 dallami torvények, szerzetesrendek szabélyai. szertartasi konyvek,
hitvallasok. egyhazi beszédek. iskolakonyvek). valamint részint masodrendii
forrasokkal valdo megismerkedést: elveszett eredeti forrasokbol meritett torténeti
muvek. hagyomanyok, bizonyos szempontbdl — komoly vizsgalat utan — a népmondak

¢s a legendak is.

A temészettudomanyos tantargyakbol a foldrajz esetében felhivjuk didkjaink figyelmét
a fold népességének vallas szerinti megoszlasara. vallasi hovatartozasara, a kiillonbdzo
térségek, orszagok vallasi viszonyaival, tovabba a természeti-tarsadalmi jelenségek és
a vallasok (vallasi nézetek, szervezddések) kolesonds kapesolataival, térségi

problémaival foglalkozunk a tanitasi orakon.

A leirtak bizonyitjak, hogy az integracio ugy torténik, hogy a kézponti tantervben

eldirtakat a fentickkel bovitjiik ki.

2.3. Az el6zo tanév tapasztalataibol adodo nevelési, oktatasi célok, feladatok

a) Javasolt tervezési tematika

Havonta egyszer Osszeiil az intézményvezetés (munkakozosség-vezetokkel bovitett). Ez

lehetdséget biztosit az eltelt iddszak értékelése, a bevezetett jitasok folyamatos értékelésére,

valamint az elkovetkezé idészak konkrét feladatainak meghatarozasara, a felelosok



kijeldlésére. Az informacidaramlds is biztositott ezaltal, minden pedagogushoz eljut az iskola
¢letével kapcesolatos legfontosabb tudnivalo.

b) Az orszagos mérésbol adodo feladatok
e Kiemelt figyelmet kell forditanunk a hatékony differencialasra foleg a kooperativ tanulas és
a projekt oktatds modszereinek alkalmazasaval.
e Tantargytol fiiggetleniil minden tanmenetben, oravazlatban, dolgozatban jelenjenek meg a
képességfejleszto, képességmérd elemek!
e Orainkon egyre szélesebb korben hasznaljuk a kompetencia alapu oktatas modszertanat, és az
IKT eszkozoket!
e A sziilokkel szorosan egyiittmiikddve szoritsuk vissza a hianyzasok szamat! e Hasznaljuk ki.
¢s toltsiik meg tartalommal a palyézati lehetoségeket
e A szakmai munkakozosségekben ismerjiik meg egymas jo gyakorlatait, illetve mas hasonlo
problémaval kiizd6 iskolak munkéjat!
e Mindenki ¢rezze feladatanak a kompetenciafejlesztést, ebben a pedagogusaink szemlélet- és
sok esetben mddszervaltasara van sziikség.

¢) Az innovativ tanitasi-tanulasi modszerek alkalmazasa terén jelentkezo teendok
o IKT eszkozok haszndlata a tanitasi ordkon keriiljon minél inkabb kozéppontba. valjon
gyakorlatta minden oran.
e Viljanak gyakoribba a csoportmunkak, a projektek.

d) Differencidlas — esélyegyenléség biztositisa altal felvetett kérdésekbol adodé

feladatok

e A tanulok szintjének megfelel6 feladatok biztositasa
e Csoportmunka alkalmazasa
o Sziikség esetén egyéni fejlodési tervek készitése
e Folyamatos konzultacio a fejlesztokkel
e Iskolai szinten fontos feladatunk a motivalas erositése.
e A tanitasi orakon igyekeztlink biztositani mindenki szamara a tanulasi-tanitasi jogahoz valo
érdekei érvényesitését
Fontosnak tarjuk a pedagogusok altali példamutatast: oltozkodés, viselkedés, hangnem.

hozzaallas.



3. ATANEV HELYI RENDJE
3.1. Tanév kezdete és vége

A 2022/2023-as tanévben a tanév elsé tanitasi napja szeptember 1. (csiitdrtok), az utolso tanitasi
napja pedig junius 15. (szintén csiitortok) lesz.

A kozépiskolasok 2023. mdjus 4-én fejezik majd be a tanévet.

Az elsd féléve 2023. januar 20-ig tart, az iskoldk 2023. januar 27-ig értesitik a diakokat és a

sziiloket a tanulmanyi eredményekrél.

3.2. Oszi érettségi
Az Oszi érettségik irasbelijei oktober 14-t61 27-ig tartanak majd, a magyar nyelv és irodalom
vizsga - azaz az elso kotelezo targy - oktober 17-én 8 orakor lesz. A szobelik pedig emelt

szinten november 10-14., k§zépszinten november 21-25. kozott lesznek.

3.3.Tavaszi érettségi 2023-ban

A tavaszi Crettségik irdsbelijei majus 5-t6l (aznap nemzetiségi nyelv és irodalom vizsgak
lesznek) 26-ig tartanak.

A magyar nyelv ¢s irodalom irasbeli - azaz az els6 kotelezo targy - majus 8-an 9 orakor lesz.
Az emelt szintli szobeliket 2023. jinius 7-14. kozott, az kozépszintii szobeli vizsgikat pedig

2023. junius 19-30. tartjak majd.

3.4. Orszagos mérésck

A didkoknak a kovetkezé tanévben lesz péar felmérésiik: a szovegértési, matematikai és
természettudomanyi kompetenciait vizsgalo bemeneti mérés a 6., a 8. ésa 10. évfolyamon,
valamint kimeneti mérés a 6-11. évfolyamokon lesznek.

A bemeneti mérések 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kdzott lesznek, a kimeneti

mérésekre 2023. marcius 6. ¢s 2023. janius 9. kozott keriil sor.

3.5. Témahetek
« .PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2023. mércius 6-10. kozott,
» Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31. kozott,
o Fenntarthatosagi Témahét 2023. aprilis 24-28. kozott,

» Magyar Didksport Napja 2022. szeptember 30.

10



3.6. Unnepnapok, illetve pihenénapok, a hozzajuk tartozo dthelyezett munkanapokkal

2022-ben
janudr 1. szombat Uj Ev napja munkasziineti nap (hétvége)
marcius 14. hétfé pihenénap pihendnap (4 napos hétvége)

marcius 15. kedd

Nemzeti innep

munkasziineti nap (4 napos hétvége)

marcius 26. szombat munkanap athelyezett munkanap (marcius 14. helyett)
aprilis 15, péntek Nagypéntek munkasziineti nap (4 napos hétvége)
aprilis 18. hétfaé Husvét munkaszineti nap (4 napos hétvége)

majus 1. vasarnap

Munka Unnepe

munkasziineti nap (hétvége)

junius 6. hétfo

Plinkosd

munkasziineti nap (3 napos hétvége)

augusztus 20. szombat

Allamalapitas Gnnepe

munkasziineti nap (hétvége)

oktdber 15. szombat

munkanap

athelyezett munkanap (oktéber 31. helyett)

oktober 23. vasarnap

56-os forradalom (innepe

munkasziineti nap (hétvége)

oktober 31. hétfo

pihendénap

pihenénap (4 napos hétvége)

november 1. kedd

Mindenszentek

munkaszlineti nap (4 napos hétvége)

december 24. szombat Szenteste pihenénap (3 napos hétvége)
december 25. vasarnap | Karacsony munkasziineti nap (3 napos hétvége)
december 26. hétfé Karacsony munkaszineti nap (3 napos hétvége
2023. januar 1. vasarnap | Uj Ev munkaszineti nap (hétvége)

2023-ban egyetlen egynapos ,,ledolgozos” hétvége sem lesz.

3.7. A tanitas nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalisa

Tanitads nélkiili munkanapok:
1. mnap
~ 2022. oktober 15.
2. nap
~ 2022. december 17.
3. nap (osztalyozo értekezlet)
~ 2023. januar 16. Szeged
~ 2023. januar 17. Békéscsaba
» 2023. januar 18. Budapest
4. nap
~ 2023. marcius 17.
5. nap

~ 2023. majus 08.

6-7-8. nap

._.
n

» 2023, junius 13., 14.,



3.8. A sziinetek iddotartama

Tanitasi sziinetek

Oszi sziinet: oktober 29-t61 november 6-ig, az els tanitasi nap a sziinet utan november
7. hétfo:

Téli sziinet: december 22-t61 2023. januar 2-ig, azaz januar 3-an, kedden kell eloszor
iskolaba menni;

Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 6-t6l aprilis 11.. aprilis 12-én. szerdan lesz az elsé tanitasi

nap a sziinet utan.

3.9. Megemlékezések idopontjai

Iskolai iinnepségek nemzeti iinnepeinkhez kapcsolodoan:

-

2022. oktober 6. (felelds: Toth Olga, Juhasz Ferenc, Kemény Beatrix)
2022. oktdber 21. (felelés: Toth Olga, Juhdsz Ferenc, Kemény Beatrix)
2023. marcius 14. (felelos: Toth Olga, Juhdsz Ferenc, Kemény Beatrix)

2023. aprilis 16. Iskolai megemlékezés a holokauszt aldozatairol (felelds: Toth Olga.

Juhasz Ferenc, Kemény Beatrix)

2023. jonius 2. Nemzeti Osszetartozas Napja (felelos: Toth Olga, Juhasz Ferenc.

Kemény Beatrix)

Hagyomdinyos, illetve a tanév rendje szerinti rendezvények:

r
."

r

a 9. évfolyam bemutatkozasa
karacsonyi iinnepkor,
diaknap.

szalagavato,

testvérvarosi kapcsolatok,

egyéb az iskolai hagyomanyaihoz, a didkélethez kapesolodo feladat.

3.10. Az elére tervezheté neveldtestiileti értekezletek idépontja

-

Tanévnyito értekezlet

A tanév oktato-neveld munkajanak eldkészitése, az intézményi szintii feladatok meghatarozasa,

{itemtervének kialakitasa, a feladatok szakmai kozosségekre, illetve egyénekre tdrténd

lebontasa. Felelds: Kulesar Sandor igazgato
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Idépont:
2022. augusztus 22. Szeged
2022. augusztus 24. Budapest

2022. augusztus 25. Békéscsaba

Félévi osztalyozo értekezlet
Id6pont:
2023. januar 18. Budapest
2023. januar 19. Békéscsaba
2023. januar 20. Szeged
2023. januar 27-ig értesitik majd a diakokat és a sziiloket a félévi eredményekrol.
Felelds: tagintézményvezetod
7 Félévi értékeld értekeziet
A félév oktato-nevelé munkdjanak értékelése és minden honap elsé hetében tartando értekezlet,
ezzel kapcesolatos tovabbi feladatok meghatarozasa.
Idépont: 2023. februar 1., 2.: 3. 10% 6ra Felels: Kulesar Sandor igazgatd és a tagintézmény-
vezeto

Evvégiosztalyozo értekezlet 12. évfolyamosoknak

Id6pont: 2023. aprilis. 26. (szerda), aprilis 27. (csiitortok) aprilis 28. (péntek)

> Evvégi osztalyozo értekezlet 9.-10. 11. évfolyamosoknak

Idépont: 2023. jinius.7. 2023. junius 8. . 2023. janius 9.
Felelds: Kulesar Sandor igazgatd

» Tanévzaro iinnepély: 2023. jinius 28-30. 102 6rakor
~  Tanévzaro értekezlet: Kulcsar Sandor igazgato
~ A tanév oktatéo-neveld munkdjanak értékelése, kapesolodo munka értékelése.

[dépont: 2023. julius 03-05. 10% éra Felelds: Kulesar Sandor igazgaté és a tagintézményvezetd
» Minden honap utolsé hetében tartandé értekezletek: Kulcsar Sandor igazgato és a

tagintézményvezeto

Cél a kitlizott feladatok sikeres megoldasa, beszamolé az elvégzett feladatokrol.
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[dépont: dltalaban szeptember, oktober, november. december, marcius. aprilis, majus honapok

utolso hetében 17 6ra
Ezeken az értekezleteken havonta legalabb 2 pedagogiai téma (elére Kitiizott) keriil napirendre.,

melyek koziil egyet a kijel6lt munkakdzosségek hatarozzdk meg és prezentaljak.

Kibdévitett vezetéségi értekezlet, a tanév soran egy alkalommal:

2023. februar 17. (péntek) 143 6ra

A kibévitett vezetoség tagjai:
» igazgatod
» tagintézményvezetok
» munkako6zosség-vezetok

Kozépiskolai felvételi

2

A gyakorlati-szobeli felvételi vizsga, 2023. februar 27. és marcius 14. kozott lesznek.

3.11. A sziiléi értekezletek, fogadéorik idépontjai

A sziilokkel torténé kapcesolattartis pedagogiai munkank sikerének egyik fé alapja.
Oktato-neveld munkank alapja a sziilokkel kialakitott jo viszony, feladatunk, hogy a sziiloket
nevel6tarsnak nyerjiik meg.
Ennck érdekében sziil6i értekezleteket és fogadoorakat tartunk.
A tanévben minden honap els6 hétf6jén osztalyszintii sziiloi értekezletet tartunk.
Felelos: osztalyfonokok, tantestiilet

~ Rendkiviili szil6 értekezletek 11. évfolyam részére (A didkok és sziilei szamara a

vizsgarendszerrel kapcsolatos, ..fakultacio™ valasztast segitd sziiloi értekezlet.)

[dépont: 2023. marcius 9. 163 6ra

Felelos: osztalyfonokok, munkakozosség-vezetok
» A leendo kilencedikesek sziilei szamara az iskolakezdés feltételeirdl mdjusban tartunk
megbeszélést

[dépont: 2023. majus 26. (péntek) 1622 6ra

Felelos: igazgato
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Hataridok didkok szamaira

» Az 6szi érettségire valo jelentkezés: 2022. szeptember 5.

» Testnevelés aloli felmentések benyujtasa: 2022. szeptember 9.
» OKTV-re valo jelentkezések hatarideje: 2022. szeptember 16.
» Erettségi vizsgara jelentkezés: 2023. februar 14,

3.12. Az intézmény bemutatkozasat szolealo pedagogiai céli _iskolai nyilt nap tervezett
idépontjai

- Budapest: 2022. november 14. 10 ¢rakor
- Szeged: 2022. november 16. 10 érakor
- Békéscsaba: 2022. november 17. 10 orakor

3.13. Tervezett mérések és vizsgak:

3.13.1. Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgik ideje
Osztalyozo és eldrehozott vizsgak idépontja
» irasbeli-szobeli: 2023. januar 06-07.
~ 2023, aprilis 21 - 22.
» 2023. janius 1-2.
3.13.2. Kiilso és belsé tantargyi mérések rendje
- Adatszolgaltatas a bemeneti mérésben érintett tanulokrol: 2022, szeptember 23-ig
- Az egyes évfolyamokhoz tartozo mérési csoportok létrehozasa: 2022. szeptember 5-t5]
- A 10. évfolyamos bemeneti mérés lebonyolitdsa: 2022. szeptember 26. — oktéber 7.
- Adatszolgdltatas a kimeneti mérésben érintett tanulokrol: 2022. november 30-ig

- Az adatszolgdltatas lezarasa: 2022. december 09-ig

- A kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. és 2023. jinius 9. kdzott keriil sor.

3.13.3. A tanulok fizikai allapotit felméré vizsgilat idépontja

A 2022/2023. tanév rendjérdl szolo 22/2022 (VII. 29.) BM rendelet 12. § (11) bekezdése szerint
a tanulok fizikai allapotanak és edzettségnek mérésében a nappali rendszerii iskolai oktatasban

tanulok vesznek részt.
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A mérést 2023 januar 9. és 2023. majus 12. kozott szervezziik meg.
A mérés eredményeit az érintett iskoldk 2023. junius 15-ig toltik fel a Nemzeti Egységes

Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe.

4. SZAKMAI FELADATOK:

4.1. A tanfeliigveleti rendszerrel kapcsolatos feladatok

Az el6z6 tanévekben a humanjarvany megeldzése, illetve kovetkezményeinek elharitasa
¢rdekében felfiiggesztették az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzési eljardsokat. Az idei
tanévre egy esetben jeldlt ki tanfeliigyeleti latogatast intézményiink vonatkozasaban az Oktatasi

Hivatal.

4.2. A minoségfejlesztési munka tervezése

Az intézményi Onértékeléssel kapcsolatos terveket az iskola o6téves oOnértékelési terve

tartalmazza.

4.3. A pedagogusok minésitési rendszerével kapesolatos feladatok

Intézménylink tdmogatja a pedagogusok részvételét a mindsitési eljarasokban. Amint a
kollégak rendelkeznek a jogszabalyokban eldirt szakmai gyakorlattal, batoritjuk oket az
eljarasokban valo részvételre.

A 2022. ¢vi eljarasba ketté gyakornok kolléga jelentkezett. A gyakornok minésité vizsgajuk

sikeresen megtortént.

A 2023. évi eljarasra Pedagogus 1. fokozatot, és egy Pedagogus 1. fokozatot célzd mindsitési
] 208 £y gog

eljarasra jelentkeztek azok a kollégak, akik megfelelnek a jelentkezési feltételeknek.

4.4. Munkakorok aktualizaldsa, pedagogusok feladatai

Az egyes munkakorok, a pedagogusok feladatai a pedagogiai programunkban szerepelnek.

4.5. Palyiazatokbdl adodo szakmai feladatok

Az Emberi Eroforras Tamogataskezelo altal meghirdetett . Tanulmanyi kirandulas

kozépiskolasoknak™ elnevezésu Palyazati kiirasra benyujtott palyazatunkat elbiraltak. A
I Y yuj paly
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palyazat nyert, de a koronavirus okozta jarvanyhelyzet miatt a elébb a  kirandulast
elhalasztottuk, majd visszamondtuk.

2022 nyaran a Nemzeti Tehetség Program keretein beliil palydzatot nyujtottunk be ..Premier
Mivészeti — Jovo Muzsikusai” SZOLOENEK és SZOLOGITAR pop-rock-jazz kategoriakban.
Ezzel nyertiink 1 219 000 Ft-ot.

Az Imre Zoltan Program keretében 310 000 Ft-ot nyertiink Békéscsaban.

4.6. Esélvegyvenloség biztositasa

Az iskola kozremiikodik a tanulok fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltarasaban és
megsziintetésében.

A pedagdgus (elsosorban az osztalyfonok) ennek érdekében egyiittmiikodik a gyermek- és
ifjusagvédelmi feleldssel, aki a tanulo anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy
az iskola igazgatoja inditson eljarast a tanulo lako- ill. ennek hidnyaban tartozkodasi helye
szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal (Jarasi Hivatalnal)
rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas megéllapitasa, sziikség esetén a
tamogatas természetbeni ellatds formdjaban torténd nyujtasa érdekében. A pedagogus feladata.
hogy rendszeresen tajékoztassa a sziiloket és a tanuldkat az oket érintd kérdésekrol: és
figyelmeztesse a sziilot. ha gyermeke jogainak megévasa vagy fejlodésénck elosegitése

¢érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

Iskolankban a kiemelten kezelt feladatok egyike az életpalya épités.

Cél:
v a didkok képesek legyenek megfelelni a valasztott palya kovetelményeinek ¢€s
elvarasainak:
v'atanulok felkészitése az életpalya soran sziikségessé valo rugalmaspalyamodositasokra,
v atfogo tajékoztatas a munka vilagarol, lehetdség biztositasa az érdeklddésnek megfelelo
teriileteken:
v fejlédjon a tanulok on- és palyaismerete:
v' az élethosszig valotanulds programjanak valomegtelelés:
Feladat:
v'atanulok palyaérdeklodésének feltérképezése:
v' palyavalasztas elokészitése, a dontés megalapozasa:
v' palyaismertetés(a tanulok megismerése alapjan)
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felkészités a valasztott palyéra; a palyaszocializaciora;
€lethosszig tartd tanulas elméletének megértetése:
felkészités az esetleges palyakorrekcidkra;
segitségnyujtas a jelentkezési lapok kitéltéséhez;
munkatapasztalatokra szert tenni (sajat élmények révén);
a munka szerepének tisztazasa azemberéletében;

az egeszséges munkaszokdsok kialakitasanak jelentdsége:
palyavalasztasi esélyek mérlegelése:

specialistorodést igénylé esetek

egylittmiikddés az osztalyfénokkel. sziilokkel és a pdlyavalasztasban érdekelt
intézményekkel

a munkaer6 piaci lehetdségek megismertetése:

a munkaerdpiac szerkezete (kereslet-kinalat)

az allaskeresés technikai

a munkahelyi feladatok és elvarasok tisztazasa

munkavallalasi ill. tovabbképzési elképzelések

4.7. A tehetséggondozis, felzdrkéztatds és a tanorikon kiviili tevékenységek

Az egyeni képességtejlesztésben, a tehetséggondozas és a hatranykompenzalas teriiletén a

differencidlt foglalkozasok novelik az esélyegyenldséget.

A tehetség kibontakozdsdt segitd tevékenység

Az intézményiink egyik f6 céljanak megfeleléen az egyénre vald odafigyelés teriiletén a

személyiség minél teljesebb kibontakozasat és fejldését fontosnak tartjuk.

A tehetség megjelenitésére és fejlesztésére hagyomanyosan szamos tanitasi és tanulason kiviili

programot biztositunk.

Ezek mindegyike lehetdséget ad a tanuloinknak a kibontakozasra:

v
v

v
v
v

kiscsoportosfoglalkozasok:

IKT eszkozok alkalmazasa;
differencialt tanitasi-tanuldsi eljarasok:
modulrendszeri oktatas:

6nallo modulok:
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fakultativ felkészités azemeltszintl érettségire szinte minden tantargybol:
szakkorok, muveltségi korok, onképzokorok:

versenyre felkészités:

sajatszervezési versenyek:

kulturalis programok:

tanulmanyutak:

sportfoglalkozasok. edzések.

A tehetséggondozds megalapozza reményeink és visszajelzéseink szerint a biztosabb

palyavalasztast. s a felsofoka intézmény kivalasztasat.

A felzarkoztatas feladatai:

A kezdeti (altalanos iskolabol hozott) tanulasi-tudasbeli hatranyok kisziirése és csokkentése,

a tanulasi kudarcokkezelése.

A felzarkoztatas modszerei:

v

AN NN

AN N N Y NN

b3

egyéni képességek szerintidifferencialas.

differencialt értékelés (mindsitd és fejleszto értékelés, arnyaltértékelés),

kooperativ tanulasi technikak alkalmazasa,

a tanuloi egyiittmiikodésre €pitdé technikdk; csoportmunka, heterogén csoportok
szervezése, egymastol vald tanulas.

a tanuloi aktivitasra épito tevékenykedtetd, probléma kdzpontu tanitas,

korszerii eszkozokkel torténd, motivald, éiményszeritanitas,

onallo tanulasi formak (internet, prezentaciokészités, elektronikusfeladat benyjtas).
projektmodszer, témahét,

a képesség szerintisavos bontast csak az idegen nyelvek esetében tartjuk célszertinek, (a
csoportok szinvonalanak megfeleld, a fejlodést biztositd tanmenetek) = nivo csoportba
sorolds,

indulasi hatranyok kikiiszobolésére, a tanulasi folyamatban lemaradoé tanulok
felzarkoztatasara az iskola minden tanévben korrepetalasirendszert dolgoz ki, ahol
egyéni vagy kiscsoportosfoglalkozds keretében van lehetéség a tananyag

feldolgozasara.

A tanuldsi kudarcoknak kitett tanulo felzarkoztatasaval kapcsolatos tevékenységet elsosorban

az iskola latja el:
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v A tanoran beliilifelzarkoztatas modja: egyéni vagy csoportos foglalkoztatas keretében.

v' A szaktandr feladata annak megitélése, hogy kiknek kell ebben részt venni. illetve, hogy
mennyi id6 van erre.

v Atandran kiviili felzarkoztatdas modja: délutani foglalkozasok, melyek keretében egyéni
fejlesztésre, felzarkoztatasra van Ichetdség.

v’ Felzarkoztatas szervezhetd tovabba nem kotelezé tanorai foglalkozas keretében a
tanulok érdeklodése, igénye szerint. illetve egyéni — egy-harom tanuld részére
szervezett — foglalkozas keretében, egyéni fejlesztési terv alapjan.

v Az érintett tanulok nevelése leghatékonyabb moédjanak. annak integralt valtozatat
tartjuk. Ennek keretében sajatos modszereket érvényesitve kell elérni altalanos

céljainkat.

PEDAGOGUS TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO FELADATOK

h

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje késziti el az intézmény kozéptava, ot évre szolo
tovabbképzési programjat, amely 6t részbol — a tovabbképzésre, a szakmai megujito
képzésre, a szakvizsgira, a finanszirozasra és a helyettesitésre vonatkozo6 alprogrambél —
all. A tovabbképzési programot a nevelotestiilet véleményének kikérését kdvetden a fenntartd

fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kvetden az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagogusokat. akik részt vehetnek a tovabbképzésben. Amennyiben a pedagdgus
tovabbképzésben vald részvételéhez a Premier Mivészeti Szakgimnazium és AMI
tamogatasat igénybe akarja venni, vagy a tovabbképzés érinti munkaidejét, irasban koteles

felvételét kérni a beiskolazasi tervbe minden év januar 30-ig.
A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetbje a kézalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanitasi évre sz6lo

beiskolazasi tervet készit, melyet a fenntarté hagy jova.

Az intézmény a tovabbképzési programrdl, a beiskoldazdsi tervekrdl és azok teljesiilésérdl

nyilvantartdst vezet, és ez utobbirdl az éves beszamoléban az intézményvezetd referdl.
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A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tébb tovabbképzés keretében, legalabb 120 ora tartamui,
akkreditalt foglalkozason valo részvétellel teljesithetd. A tovabbképzés eredményes elvégzését
a pedagogusnak okirattal (tanusitvany. oklevél) igazolnia kell.

Azoknak a pedagogusoknak, akik neveld-oktato munkdjukat tébb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzertséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik,
amely hozzdjarul a szakképzettségiikhoz kapcsolodo alapképzésben megszerzett ismeretek és
Jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai
megjitd képzésben vald részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valo részvételre csak a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben van lehetdség, az intézmény igyekszik az érintett
pedagogus foglalkozasait Iehetdség szerint gy Osszevonni, hogy felszabaduljanak azok a
napok, amelyeken a pedagdgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie.
Amennyiben a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valo részvétel
masként nem biztosithatd, wgy az érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény sajat
pedagogusait veszi igénybe, tigyelve arra, hogy a helyettesités soran az intézmény betartsa a
tilmunkara vonatkozoé torvényi szabdalyozast. A helyettesitésre torténd beosztasnal az
intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi figyelembe (szakos helyettesités.
egyenletes terhelés).

6. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

6.1. Iskola és a csaladi haz kapcsolata

Az iskola és a sziilok kozotti kapesolattartas fontosabb formai a kdvetkezok:
Az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az igazgato
tajékoztat:
v asziilol kozosség megbeszélésein
v az iskola honlapjan és / vagy a KRETA naplon keresztiil
Az osztalyfonokok:
v KRETA e-napléon keresztiil
v'a sziiloi értekezleteken és fogadoorakon kozvetleniil

6.2. A fenntartoval valé kapcesolattartis

Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitasdnak érdekében az iskola vezet6jének allando
munkakapcsolatban kell allnia a fenntartéval.
A kapcesolattartas tartalmi elemei:

» gazdasagi ligyintézés,
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» elvi itmutatasok,
» koordinalas és segitségnyujtas.
~ torvényi valtozasok. jogszabalyok kovetése

~ jogszabalyi kérdések ligyintézése

A kapesolattartas modjai:
~ vezetd munkamegbeszélések,
~ személyes beszélgetések.

~ elektronikus ¢és postai levélvaltas

6.3. Szakmai kapcsolatok

A kapcsolattartast az iskola igazgatdja biztositja az alabbi személyekkel
» aziskolaorvos,
» aziskolai védondk,
» az ANTSZ
» Pedagogiai Szakszolgalat,
» Drogambulancia,
» Csaladsegito Szolgalat,
» Gyermekjoléti Szolgalat
» POK

» Rakoczi Szovetség

7. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

Az ellendrzések kiterjednek a szakmai és adminisztracios munkara egyarant. Az ellendrzések
iitemterve minden évben az Ellendrzési tervben talalhato, honapokra lebontva az ellenérzendo
telephelyeket. dokumentumokat, feladatokat.

A naplok ellenérzése havonta torténik, ami nemesak formai, de tartalmi ellendrzést is jelent.
Az oraldtogatasok havi rendszerességgel torténnek, a félévi, illetve év végi vizsgan az igazgato
minden szaktanar minden csoportjandl vizsgabizottsagi elndk. ami elengedhetetleniil fontos a
pedagdgiai munka ellendrzése szempontjabol. A vizsgakrol mindig jegyzokonyv késziil, melyet
a vizsgabizottsag tagjai alairasukkal hitelesitenek.

A belsé ellendrzés legfontosabb feladata az intézményben folyé pedagogiai tevékenység

hatékonysaeganak ellendrzése. annak feltarasa, hogy milyen teriileteken kell és sziikséges
g ) y
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erositeni a pedagdgusok munkajat, milyen teriileteken kell rendelkezésiikre allo felszereléseket
felujitani, korszertsiteni, illetleg boviteni.

A pedagogiai munka ellendrzése a szakmai munkakozosségek dltal kidolgozott teriileteken és
modszerekkel folyik. Az ellendrzések alapveté mérésen alapuljanak, a tanulok altal készitett
irasbeli dolgozatok ¢s felméro lapok és egyéb mérési moédszerek alkalmazasaval.

A pedagogiai munka belso ellendrzésének iitemtervét a munkakozosségek javaslata alapjan az
igazgato késziti el. Az egyes szakteriiletek belso ellendrzésének iranyitasat tagintézményvezetd
végzi. Az igazgato és tagintézményvezetoi felelnek a belsé ellendérzési terv végrehajtasaért. A
pedagogus munkdjanak segitése ¢érdekében oralatogatas soran kell felmérni a neveld-
oktatomunka hatékonysagat, értékelni a pedagogiai modszereket.

A folyamatos belsé ellenérzés érdekében az igazgatd és helyettesei elore nem kozolt
idépontokban is orat latogathatnak.

Az ellendrzés tapasztalatait az ellendrzést végzé megbeszéli az ellendrzott pedagogussal. z
cgyes szakteriileteken végzett belsé ellendrzés tapasztalatait az ellendrzok kiértékelik, a

sziikséges intézkedések megtételét az iskolavezetésnél kezdeményezik.
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8. LEGITIMACIOS ZARADEK

Azintézmény 2022/2023. tanévi Munkatervéhez a fenntart6 elézetesen véleményt, iranyelveket
fogalmazott meg, melyet a végleges munkatervbe beépitettek.

Kelt: Budapest, 2022. szeptember 15.

Pataky Albert Attila
a fenntart6 képviseldje

Az intézmény 2022/2023. tanévi Munkatervéhez az intézmény neveldtestiilete elézetesen
megfogalmazta javaslatait, majd a 2011. évi CXC. tv 70§ (2) c) pontja alapjan 2022. augusztus.
25- én megtartott iilésén megtargyalta és a benne foglaltakat elfogadta.

Kelt: Békéscsaba, 2022. augusztus 25.

i
-
Farkas Andras
a nevelotestiilet képviseletében

Az intézményvezetd az intézmény 2022/2023. tanévi Munkatervéhez kikérte a sziil6i szervezet
¢€s a Didkonkormanyzat véleményét.

Kelt: Békéscsaba, 2022. szeptember 01. ST & 2 = 6‘

~—

;.-:;-’V Kulcsdr Sandor
: igazgatd
(korbélyegzo)
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9.

FUGGELEK:

Az iskoliban folyé oktaté-nevelé6 munka az aliabbi alapdokumentumokra épiil:

r

-

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)
Nkt. 27.§ (3) ¢s 70. § (2)

A 100/1997. Korm. rendelet az érettségi vizsgaszabalyzatrol

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet az NKt. végrehajtasarol

A 20/2012. (VIIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és

a koznevelési intézmények névhasznalatarol

A kozneveléssel dsszefliggd egyes kormanyrendeletek modositasarol szolo 417/2020.

(VIII. 30.) Korm. rendelet

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rend. 23. § (1) e) pontja

22/2022. (VII. 29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérol

Az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzata, hazirendjei (iskola. kollégium).

pedagodgiai programjai €s egyeb szabalyzatok
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NYITO ERTEKEZLET JEGYZOKONYVE

Késziilt Premier Miivészeti Szakgimnazium és AMI —ban a 2022. augusztus 25-én megtartott
tanév eleji értekezletrol
Békéscsaban

Jelen vannak: Kiilon jelenléti iv szerint

Kulesar Sandor igazgato kiszontétte a megjelent kollégakat és ismertette a napirendi pontokat.
A jegyzdkdnyv vezetésére felkérte Hanké Ildiké tagintézményvezeto-helyettest.
Hitelesitoknek pedig: Toth Olga és Farkas Andris kollégakat.

Napirendi pontok:

1. Jogszabalyi hattér

2. A tanév helyi rendje - SZMSZ. PP. Hazirend

3. Meérés — értékelés

4. Tanulmanyi és egyéb versenyek

5. A 2022-2023-as tanév indulo helyzete

6. Kapcsolatrendszer

7. Kiemelt céljaink a neveld-oktaté munka teriiletén az intézmény pedagdgiai programja
alapjan

8. A célok megvalositasahoz kapcsolodo feladatok

9. Munkaterv, orarend

10. Hozzaszolasok

A jelenlévék a napirendi pontokat és a jegyzokonyvvezetd személyét egyhangiian elfogadtak.

A napirendi pontok keretében Kulcsar Sandor igazgatd a kovetkezokrdl szolt:

1. Jogszabalyi hattér

V' A nemzeti koznevelésrol sz016 2011. évi CXC. térvény és modositasai

V' A nemzeti koznevelési térvény végrehaijtasarol szolé 229/2012. (VII1.28.)
Kormanyrendelet

v 110/2012.(1V.4.) Kormanyrendelet

v' A NAT kiadasarol, bevezetésérol és annak alkalmazasardl szolé modositasa
5/2020. (1.31.) Koznevelési targyt miniszteri rendeletek

V' 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet

V' A 2022/2023. tanév rendjérdl sz616 22/2022 (VII. 29.) BM rendelet

I.1. Intézményi feladatok a fentiekkel 6sszhangban:

o A Pedagogiai program modositasa 2022. augusztus 31-ig

o A Szervezeti és miikddési szabalyzat feliilvizsgalata 2022. dec. 31-ig

o a mddositott dokumentumok megismerése, beépitése a munkakdzosségek.
osztalyok munkatervébe

o munkakozosségi munkatervek elkészitése szeptember 10-ig

o osztalyfonoki munkatervek elkészitése szeptember 20-ig



o tanmenetek aktualizdlisa, bemutatisa a munkakozosségek vezetdinek
szeptember 13-ig
o intézményi dnértékelés eljarasrendjénck feliilvizsgalata szeptember 30-ig

2, A tanév helyi rendje
SZMSZ. PP, Hazirenddel kapcsolatos kérdések
A tantestiilet a Pedagogiai Programban modositotta az 1.11 és az 1.12. fejezeteket.

A modositasokat a nevel6testiilet egyhangiilag elfogadta.

A 2022/2023. tanév rendjérdl sz616 22/2022 (VII. 29.) BM rendelet alapjan:
2.1. A szorgalmi idé

A 2022/2023-as tanévben a tanév elso tanitasi napja szeptember 1. (csiitortsk), az utolsé tanitasi
napja pedig jinius 15. (szintén csiitértok) lesz.

A kozépiskolasok 2023. majus 4-én fejezik majd be a tanévet.

Az elso féléve 2023. janudr 20-ig tart, az iskolak 2023. janudr 27-ig értesitik a didkokat és a
sziiloket a tanulmanyi eredményekrol.

2.2, Tanitasi sziinetek
Tanitasi sziinetek

o  Oszi sziinet: oktober 29-t81 november 6-ig. az elso tanitasi nap a sziinet utan
november 7. hétfo:

e Téli sziinet: december 22-t61 2023. januar 2-ig, azaz januar 3-an, kedden kell eloszor
iskolaba menni:

Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 6-tol aprilis 11., aprilis 12-én, szerdan lesz az elsé tanitasi

3. Mérés — értékelés

A tanév sordn az alibbi orszagos mérési programok lebonyolitisira Keriil sor:

A didkoknak a kovetkezo tanévben lesz par felmérésiik: a szovegértési., matematikai és
természettudomanyi kompetenciait vizsgalo bemeneti mérés a 6., a 8. és a 10. évfolyamon,
valamint kimeneti mérés a 6-11. évfolyamokon lesznek.

A bemeneti mérések 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kozott lesznek, a kimeneti
mérésekre 2023. marcius 6. és 2023. junius 9. kozott keriil sor.

A fizikai allapot és edzettség vizsgilata

A 2022/2023. tanév rendjérol szol6 22/2022 (VII. 29.) BM rendelet 12. § (11) bekezdése szerint
a tanulok fizikai allapotanak és edzettségnek mérésében a nappali rendszerti iskolai oktatasban

tanulok vesznek részt.



4. Tanulmanyi és egy¢b versenyek

A 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet 8. §-a eldirja, hogy a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok
keretében kell az Nkt. 19. § (2) bekezdés f) pontja szerinti tanulmanyi, sport- és
tehetséggondozd versenyeket szervezni, tehat a pedagogiai oktatasi kozpontok feladata a
tanulmanyi ¢és tehetséggondozd versenyek szervezésének koordindcidja, zokkendmentes
lebonyolitasanak tamogatasa.

8.§(1) A 3. melléklet tartalmazza azoknak a tanulmanyi versenyeknek a jegyzékét, amelyeket
az oktatasért felelos miniszter dltal vezetett minisztérium hirdet meg az iskoldk részére. tovabba
amelyeket palyaztatas nélkiil anyagilag és szakmailag tamogat.

(2)Az iskola a munkatervében hatarozza meg azokat a tanulmanyi versenyeket, amelyekre
felkésziti a tanulokat.

(3) Az iskola a jegyzékben nem szerepld tanulmanyi versenyre, tovabba diakolimpiara
torténd felkészitést akkor épitheti be a munkatervébe. ha azzal a fenntarto, az iskolaszek,
iskolaszék hidnyaban az iskolai sziiléi szervezet. a DOK és az intézményi tandcs egyetért.

5. A 2022-2023-as tanév induld helyzete
6. Kapcsolatrendszer
A kapcsolattartas fontosabb formai:

Az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol az igazgato
tajékoztat:

a sziiloi szervezet tilésein (lasd éves program)

Az osztalyfonokok tajékoztatnak:

sziiloi értekezleteken

A tanulék egyéni haladasiaval kapcesolatos tajékoztatasira az alabbi forumok szolgalnak:
fogadoorak

A sziilokkel valo kapesolattartis egyéb médjai:

elektronikus tuton

személyes, egyéni megbeszélések soran

A fenntartoval valo kapesolattartis

Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitasanak érdekében az iskola vezetdségének dllando
munkakapcsolatban kell allnia a fenntartoval.

A kapcsolattartas tartalmi elemei:

- szakmai iranyitas

- gazdasagi ligyintézés

- elvi utmutatasok

- koordinalas ¢s segitségnyujtas



A Kkapcsolattartas modjai:

- vezetdi értekezletek

- személyes beszélgetések

- clektronikus és postai levélvaltas
Egyéb kapcesolatrendszerek

- Oktatasi Hivatal

s POK

7. Kiemelt céljaink a nevelé-oktaté munka teriiletén az intézmény pedagégiai programja

alapjan

Tanulasi készségek kialakitasa

Személyiségfejlesztés

Kreativitas fejlesztése

Tehetségtejlesztés

Indulasi hatranyok csokkentése, esélyegyenldség biztositasa
8. A célok megvalésitisahoz kapesolédé feladatok

- az iskolai dokumentumok dtdolgozasa a térvénymadositasoknak megfeleléen
- a NAT fejlesztési feladatainak, kovetelményeinek ismerete

- az iskolai dontési mechanizmusok folyamatos feliilvizsgalata

- belso partnerek elégedettségének nyomon kvetése

- intézményi 6nértékelés feladatai

- hatékony dontések, jo munkahelyi Iégkor kialakitasara torekvés

- egyscges pedagogiai kovetelmények megvaldsitdsa

- munkafegyelem

- folyamatos belsé ellenérzés, visszajelzésekkel

- rendszeres Oralatogatasokkal a pedagdgiai munka folyamatos ellenérzése. értékelése
- kapcsolatok folyamatos apolésa a sziilokkel

- egymas munkdjanak figyelemmel kisérése, segitése

- kezdeményezokészség, innovativitds fejlesztése egyéni szinte

- szinvonalas iskolai tinnepélyek ¢s programok szervezése

- legyen belsd igényiink az egyéni feladatok magas szinten valo teljesitésére

- a mivészeti nevelés lehetdségeinek megteremtése, szintereinek biztositasa

9, Munkaterv, orarend
Az igazgatd a 2022/2023-as tanév Munkatervével kapcsolatban a kivetkezdket emelte ki.

- a feltlintetett Iétszamok, a folyamatos beiratkozasok és a kialakult 1étszam
fliggvényében viltozhatnak és ugyanigy az intézmény tanuldinak 1étszam
adatai is.

- részletesen ismertette a fenntarté altal megfogalmazott fobb iranyelveket.

- a pedagogiai program alapjan kitlizott célok koziil felhivta a figyelmet a
tanmenetek fegyelmezett betartasa, nagyobb hatékonysagra és a neveld oktatd
munka szinvonalas ellatasara.

- Osszefoglalta az el6z6 tanév tapasztalatibol adodo feladatokat.

A tantestiilet a Munkatervi javaslattal kapcsolatban tovabbi véleményt nem
fogalmazott meg, igy a Munkatervet egyhangtlag megszavazta és clfogadta.



10.  Hozzaszdlasok
Kulesar Sandor igazgaté tr mindenkinek az uj tanévben j6 egészséget és kitartast kivant.

K.m.f. I,

jkv. vezetd o |
...... ¥ s QC;:Q«Q»Q,M

jkv. hitelesitd jkv. hitelesitd
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